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INHALT

Fahr-und Steuertatigkeit im
Detail

So geht es weiter: G4
Arbeiten mit Absturzgefahr

VORSORGE NACH G-25 GRUNDSATZ:
FAHR- UND STEUERTATIGKEIT

Fur alle Mitarbeiter, die Kraft-, Schienen- oder Flurforderfahrzeuge fUhren oder die
Steuerung von Regalbediengeraten Ubernehmen, ist die Untersuchung nach dem
G25 Grundsatz vorgesehen. Sie ist zwar nach ArbMedVV nicht verpflichtend, wie
andere Vorsorgen, aber spatestens bei einem Unfall jedoch muss der Unternehmer
nachweisen, dass sein Mitarbeiter gesundheitlich geeignet war, die Tatigkeit
durchzufuhren. Um daher die Gesundheit der eigenen Mitarbeiter, als auch anderen
Menschen zu schutzen und haftungsrechtliche Konsequenzen zu vermeiden,
empfiehlt es sich, diese Untersuchung durchzufuhren.

Die G25 Untersuchung soll
helfen, Unfallen praventiv
vorzubeugen und somit sich
selbst, als auch Dritte, zu
schutzen und das
Haftungsrisiko zu minimieren.
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DAUER DER VORSORGE

I Durchschnitt ist hier fUr eine Vorsorge
ungefahr ein Zeitaufwand von 20-40 Minuten

einzuplanen.

ABLAUF DER UNTERSUCHUNG

ALLGEMEINE UNTERSUCHUNG
Bendtigt werden unter Anderem die
Informationen zur genauen Tatigkeit am
Arbeitsplatz, um die richtigen
PraventionsmafBnahmen treffen zu
konnen.

e Anamnese, insbesondere:
Bluthochdruck, Diabetes, Ubergewicht,
Schlafapnoesyndrom mit Einschlafneigung
tagsuber, Erkrankungen des
Nervensystems, Herzerkrankungen (z.B.
Rhythmusstorungen).

e Arbeitsanamnese, unter Anderem:
Arbeitsplatzergonomie, Arbeitsaufgabe
und Qualifikation, Arbeitseinweisung,
Arbeitszeit, Arbeitsumfang.

e Analyse von konkreten Beschwerden
des Beschaftigten.

e Cesundheitsunterschung zur
Fruherkennung, Erstellung eines
Risikoprofils.

KORPERLICHE UNTERSUCHUNG
Die Untersuchung erfolgt mithilfe eines
Sehtestgerates oder mit den
Standardtafeln und einem Hortestgerat.
Die Delegation an Fachpersonal ist nach
DGUV Crundsatz erlaubt.

Es wird bei Eignungsuntersuchungen
entweder nach dem Bestehen von
gesundheitlichen Gegebenheiten gesucht
oder die Abwesenheit von Mangeln
Uberpruft. Folgende Dinge kénnen, nach
Ermessen des Arztes, gepruft werden:

e Sehscharfe Ferne (mit vorhandenen
Sehhilfen)

e Phorie / Stereosehen

e Farbsinnprufung

e Tonschwellenaudiometrie

e Cgfs. Perimetrie

e Subjektive Refraktionsbestimmung mit
sphéarischen Glasern

e Cgfs. Laborparameter (Urin oder Blut)

e Kontrolle von Herz- Kreislaufsystem

e Kontrolle des Bewegungsapparates

e Urinprobe
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LOSUNGEN
e Wartung der Fahrzeuge, Krane, etc.
| Eignungsuntersuchung e Cesprache mit den Mitarbeitern
‘ mit empfehlendem e Gesundheitschecks
‘ Charakter.

UNTERSUCHUNGSINTERVALLE

ERSTUNTERSUCHUNG
Vor Aufnahme der Tatigkeit.

NACHUNTERSUCHUNG

igigl
e Biszum 40. Lebensjahr: alle 36-60 Monate. “m

e /wischen 40-60 Jahren: alle 24-36 Monate.
e ab 60 Jahren: alle 12-24 Monate. .

Auf Anordnung des Betriebsarztes auch kurzere
Intervalle.

LETZTE UNTERSUCHUNG
Bei Beendigung der Tatigkeit

Cerne kdnnen Sie sich an uns wenden, wenn Sie mehr Uber die Vorsorge erfahren

mochten oder einen Termin daflr vereinbaren wollen.

. SO GEHT ES WEITER

\ Detaillierte Betrachtung der
\ Vorsorge fur Arbeiten mit
Absturzgefahr, ehemals G4
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