
Die in unserem Newsletter verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermaßen auf alle 
Geschlechter. Auf Doppelnennung und gegenderte Bezeichnungen wird zugunsten einer besseren Lesbarkeit 

verzichtet.  
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Betriebssport 
 

Liebe Leserinnen und Leser, 
 
herzlich willkommen zu unserer neuesten Ausgabe des AMUSA Newsletters! Dieses Mal widmen wir 
uns einem Thema, das sowohl für die Gesundheit als auch für die Sicherheit am Arbeitsplatz von 
großer Bedeutung ist: Betriebssport. Erfahren Sie, wie Betriebssport nicht nur die körperliche Fitness 
fördert, sondern auch einen positiven Einfluss auf den Arbeitsschutz hat. Viel Spaß beim Lesen! 
 

Ein Überblick  
 
Betriebssport umfasst alle sportlichen 
Aktivitäten, die von Unternehmen für ihre 
Mitarbeiter organisiert werden. Dazu gehören 
regelmäßige Sportkurse, Firmenläufe, 
Fußballturniere und vieles mehr. Ziel ist es, die 
Gesundheit und das Wohlbefinden der 
Mitarbeiter zu fördern und gleichzeitig das 
Gemeinschaftsgefühl zu stärken. 
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Vorteile von Betriebssport für den Arbeitsschutz 
 
Betriebssport hat zahlreiche Vorteile, die sich direkt auf den Arbeitsschutz auswirken: 
 

 Verbesserte körperliche Fitness: Regelmäßige sportliche Betätigung stärkt das Herz-
Kreislauf-System, verbessert die Muskelkraft und erhöht die Ausdauer. Dies reduziert 
das Risiko von Arbeitsunfällen und fördert eine schnellere Erholung nach 
Verletzungen. 

 Stressabbau: Sport hilft, Stress abzubauen und die mentale Gesundheit zu verbessern. 
Weniger Stress bedeutet weniger Fehler und Unfälle am Arbeitsplatz. 

 Förderung des Teamgeists: Gemeinsame sportliche Aktivitäten stärken das 
Zusammengehörigkeitsgefühl und die Kommunikation im Team, was zu einer 
besseren Zusammenarbeit und einem sichereren Arbeitsumfeld führt. 

 

Beispiele für erfolgreiche Betriebssportprogramme 
 
Hier sind drei Beispiele für erfolgreiche Betriebssportprogramme, 
die sich positiv auf den Arbeitsschutz ausgewirkt haben: 
 
Firmenlauf: Viele Unternehmen organisieren jährliche 
Firmenläufe, bei denen Mitarbeiter gemeinsam laufen und sich 
gegenseitig motivieren. Diese Veranstaltungen fördern nicht nur 
die Fitness, sondern auch den Teamgeist. 
Yoga-Kurse: Yoga hilft, Stress abzubauen und die Flexibilität zu 

verbessern. Unternehmen, die regelmäßige Yoga-Kurse anbieten, 
berichten von einer verbesserten Konzentration und weniger 
Arbeitsunfällen. 
Fußballturniere: Fußballturniere sind eine großartige Möglichkeit, 
den Teamgeist zu stärken und gleichzeitig die körperliche Fitness 
zu fördern. Mitarbeiter lernen, sich gegenseitig zu unterstützen 
und gemeinsam Ziele zu erreichen.  
 

Tipps zur Implementierung von Betriebssport im Unternehmen 
 
Bedürfnisse der Mitarbeiter ermitteln: Finden Sie 
heraus, welche sportlichen Aktivitäten Ihre 
Mitarbeiter bevorzugen und welche Bedürfnisse sie 
haben. 
Professionelle Anleitung: Stellen Sie sicher, dass die 
Sportkurse von qualifizierten Trainern geleitet 
werden, um Verletzungen zu vermeiden. 
Regelmäßigkeit: Planen Sie regelmäßige 
Sportveranstaltungen, um die Motivation der 
Mitarbeiter aufrechtzuerhalten. 
Integration in den Arbeitsalltag: Versuchen Sie, 
Betriebssport in den Arbeitsalltag zu integrieren, 
z.B. durch kurze Bewegungspausen oder Sportangebote in der Mittagspause.  



AMUSA WISSEN 2GO • DEFINITIONEN 

 

AMUSA GmbH • Humboldtstr. 28, 56191 Weitersburg • info@amusa.de • 02621-620 33 58 

   
 3  

Förderung von Betriebssport 
 
Betriebssport zu fördern ist eine großartige 
Möglichkeit, die Gesundheit und das 
Wohlbefinden der Mitarbeiter zu verbessern. 
Hier sind einige Strategien, um Betriebssport in 
Ihrem Unternehmen zu fördern:  
 

1.  Unterstützung durch das Management 
Vorbildfunktion: Führungskräfte sollten selbst aktiv am Betriebssport teilnehmen, um 
ein positives Beispiel zu setzen. 
Ressourcen bereitstellen: Investieren Sie in Sportausrüstung und geeignete 
Räumlichkeiten für sportliche Aktivitäten. 

 
2. Vielfältige Sportangebote 

Breites Spektrum: Bieten Sie verschiedene Sportarten an, um unterschiedliche 
Interessen und Fitnesslevel abzudecken (z.B. Yoga, Laufen, Fußball, Schwimmen). 
Flexibilität: Planen Sie Sportaktivitäten zu verschiedenen Zeiten, damit möglichst viele 
Mitarbeiter teilnehmen können. 

 
3. Kommunikation und Motivation 

Werbung: Informieren Sie regelmäßig über Betriebssportangebote durch E-Mails, 
Newsletter und Aushänge. 
Anreize: Schaffen Sie Anreize wie Wettbewerbe, Preise oder Belohnungen für 
regelmäßige Teilnahme. 

 
4. Integration in den Arbeitsalltag 

Bewegungspausen: Ermutigen Sie Mitarbeiter zu kurzen Bewegungspausen während 
der Arbeitszeit. 
Sport während der Mittagspause: Bieten Sie Sportkurse oder Aktivitäten während der 
Mittagspause an. 

 
5. Zusammenarbeit mit Experten 

Professionelle Anleitung: Engagieren Sie qualifizierte Trainer und Sportlehrer, um 
Verletzungen zu vermeiden und die Effektivität der Sportprogramme zu erhöhen. 
Gesundheitschecks: Lassen Sie regelmäßige Gesundheitschecks durch Betriebsärzte 
der AMUSA GmbH durchführen, um den 
Gesundheitszustand der Mitarbeiter zu 
überwachen. 

 
6. Feedback und Anpassung 

Umfragen: Führen Sie regelmäßig Umfragen 
durch, um die Bedürfnisse und Wünsche 
der Mitarbeiter zu ermitteln. 
Anpassung: Passen Sie die Sportangebote 
entsprechend den Rückmeldungen der 
Mitarbeiter an.  
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Betriebssport und die Rolle der AMUSA GmbH 
 
Die AMUSA GmbH unterstützt Unternehmen bei der 
Implementierung von Betriebssportprogrammen 
und sorgt dafür, dass diese sicher und effektiv sind. 
Unsere Fachkräfte für Arbeitssicherheit und 
Betriebsärzte stehen Ihnen mit Rat und Tat zur Seite, 
um die Gesundheit und Sicherheit Ihrer Mitarbeiter 
zu gewährleisten. 

 
Fazit 
 

Betriebssport ist eine wertvolle Ergänzung zum Arbeitsschutz und trägt maßgeblich zur Gesundheit 
und Sicherheit der Mitarbeiter bei. Nutzen Sie die Vorteile des Betriebssports und fördern Sie ein 
gesundes und sicheres Arbeitsumfeld in Ihrem Unternehmen. Die AMUSA GmbH steht Ihnen dabei 
als kompetenter Partner zur Seite. 
 
Kontaktieren Sie uns gerne für eine persönliche Beratung oder weitere Informationen. 
 
Ihr Amusa Team 
 
Wenn Sie eine Beratung zum Thema Betriebssport buchen möchten, buchen Sie sich gerne hier 
einen Termin!  
 
Folgen Sie uns auch auf Instagram und LinkedIn und verpassen Sie keine hilfreichen Tipps und 
Informationen mehr, die Ihnen den Arbeitsalltag erleichtern.  

 

 
 

 

Ungesunde Ernährung 

am Arbeitsplatz 

https://amusa.de/terminbuchung
https://amusa.de/terminbuchung
https://www.instagram.com/amusa_gmbh/
https://www.linkedin.com/company/12478242/admin/dashboard/

